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MiLLiEĞiTİM BAKANLIĞI
İnsan Kaynaklan Genel Müdürlüğü

5176 sayılı Kanun doğrultusunda yürürlüğe konulan Kamu Görevlileri Etik Dalranış
İlkeleri İle Başvuru Usul ve Esaslan Hakkında Yönetmeliğin 29 uncu maddesi gereğince
hazır|anan Bakanhğımız Etik Komisyonu Çalışma Usul ve Esasları 23.12.2016 taıihli makam
oluru ile uygulamaya konulmuştur.

Bilgilerinizi ve söz konusu esasların duyurulması konusunda gereğini rica ederim.

Ek: Çalışma Usul ve Esasları

Dağ!tım;

B planı

Sayı : 97202150-730.06.01 -E.55 l306
Konu : Çalışma Usul ve Esasları

Adres:MEB.Bakaılıklar/ANKARA
Elcktronik Ağ:www.ıncb.gov.tr
e-posta :yozdan,ıgaci@)nıetJ, gov.tf

16.0|.2017

Aynntülı bilgi için:Yükseı ÖZDAMGACü (Şb.Md.)
Tel:4l3l264
Fıks:4] 82]4]

Bu e!İak güvenli elektfonik imza ile imzalanmıştır hltpr/eVraksorgu.meb.80V.1r adre snlden fbdf-c132-31 'l2-86b9-9c65 kodu ile leyiı edilebiliİ

Ahmet Emre BiLGİLİ
Bakan a.

Müsteşar Yardımcısı
Etik Komisyonu Başkanı


